WYCIAG Z ROZPORZADZENIA KOMISJI (UE) NR 651/2014
z dnia 17 czerwca 2014 r.

uznajgcego niektére rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem wewnetrznym
w zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu

(Tekst majgcy znaczenie dla EOG)

ZAYACZNIK |
DEFINICJA MSP
Artykut 1
Przedsiebiorstwo

Za przedsiebiorstwo uwaza sie podmiot prowadzacy dziatalno$¢ gospodarczg bez wzgledu
na jego forme prawng. Zalicza sie tu w szczegolnosci osoby prowadzgce dziatalnos¢ na
wiasny rachunek oraz firmy rodzinne zajmujgce sie rzemiostem lub inng dziatalnoscia,
a takze spdtki lub stowarzyszenia prowadzgce regularng dziatalnos¢ gospodarcza.

Artykut 2
Putapy zatrudnienia oraz putapy finansowe okreslajgce kategorie przedsiebiorstwa

1. Do kategorii mikroprzedsiebiorstw oraz matych i $rednich przedsigbiorstw (,MSP”)
nalezg przedsiebiorstwa, ktére zatrudniajg mniej niz 250 pracownikéw i ktérych roczny
obrot nie przekracza 50 miliondw EUR, lub roczna suma bilansowa nie przekracza 43
milionéw EUR.

2. W kategorii MSP mate przedsiebiorstwo definiuje sie jako przedsiebiorstwo, ktére
zatrudnia mniej niz 50 pracownikéw i ktérego roczny obrét lub roczna suma bilansowa
nie przekracza 10 milionéw EUR.

3. W kategorii MSP mikroprzedsigbiorstwo definiuje sie jako przedsiebiorstwo, ktére
zatrudnia mniej niz 10 pracownikéw i ktérego roczny obrét lub roczna suma bilansowa
nie przekracza 2 milionéw EUR.
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